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CLASES ELEARNING
SINCRONO

CURSO

MAS INFORMACION EN

Instalacion y Administracion de WWW.CAIUSACH.CL
Drupal 10

PUBLICO OBJETIVO

Profesionales y técnicos en desarrollo web, disefiadores, administradores

de sistemas y cualquier persona interesada en aprender a instalary
gestionar sitios web con Drupal 10.

REQUISITOS DE INGRESO
Conocimientos basicos de HTML, CSS, y conceptos generales de

administracion de servidores web.
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MODULOS Y

CONTENIDOS

Médulo 1: Introduccion a Drupal 10

e ¢Qué es Drupal? Principios basicos y caracteristicas clave.
e Comparativa con otros CMS.

e Requisitos técnicos para la instalacion.

e Familiarizacién con la interfaz de usuario.

Competencias a Desarrollar: Comprender las caracteristicas principales de Drupal 10 y su utilidad como gestor
de contenidos web.

Mddulo 2: Instalacion de Drupal 10

e Descarga einstalacion de Drupal 10.

e Configuracion de un servidor local con Apache, MySQL y PHP (LAMP/WAMP).
e Instalacion de Drupal en un entorno de hosting.

e Resolucidn de problemas comunes durante la instalacion.

Competencias a Desarrollar: Implementar correctamente un entorno funcional para Drupal 10, tanto local
como en servidores remotos.

Maddulo 3: Configuracidn Inicial del Sitio

e Configuracién basica del sitio (nombre, idioma, zona horaria).
e Gestion de usuarios, roles y permisos.

e Instalaciony gestidn de temas.

e Personalizacién del disefo mediante temas preinstalados.

Competencias a Desarrollar: Configurar y personalizar un sitio en Drupal 10 para ajustarlo a las necesidades
del proyecto.

Modulo 4: Administracion de Contenidos

e Tipos de contenido: definicidon y configuracion.
e Gestion de menus y estructura del sitio.

e Creaciény administracion de bloques y vistas.
e Uso de médulos para ampliar funcionalidades.

Competencias a Desarrollar: Administrar de manera eficiente el contenido del sitio y optimizar su
presentacion utilizando bloques, vistas y menus.
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MODULOS Y

CONTENIDOS

Mddulo 5: Mantenimiento y Seguridad

e Actualizacién de Drupal y médulos.

e Copias de seguridad y restauracion del sitio.

e Gestion de seguridad: configuraciones basicas y modulos de seguridad.
e Optimizacion del rendimiento del sitio.

Competencias a Desarrollar: Mantener y proteger un sitio en Drupal 10 frente a posibles fallos y amenazas.
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MODULOS Y

CONTENIDOS

Metodologia de Capacitacion Sincrona

La metodologia de capacitacién sincrona, con clases en vivo y acceso a la grabacién de las clases dictadas por el relator
esta disefiada para desarrollar y fortalecer competencias clave en los trabajadores. La fortaleza de esta metodologia estd

dada por:

e Interaccidn en tiempo real: Sesiones en vivo con el profesor para resolver dudas y recibir retroalimentacion
inmediata.

e Flexibilidad: Acceso a grabaciones para repasar contenido en cualquier momento.

e Entorno: Moodle centraliza recursos, facilita el seguimiento y la autoevaluacién.

e Colaboracion entre equipos distribuidos: Fomenta el intercambio de ideas y el aprendizaje colaborativo entre
trabajadores en distintas ubicaciones geograficas.

Esta metodologia combina las ventajas del aprendizaje en tiempo real y |a flexibilidad del acceso a contenido grabado. Las
sesiones en vivo proporcionan interaccion directa con el profesor, similar a la capacitacion presencial, fomentando la
participacién activa y la resolucién inmediata de dudas. Al mismo tiempo, el acceso a las grabaciones permite a los
trabajadores repasar y profundizar en los contenidos a su propio ritmo, sin limitaciones geograficas ni de horarios. Esto
garantiza una capacitacion eficiente y flexible, adecuada para empresas con equipos distribuidos o con agendas laborales
exigentes.

Participacion minima
75% (Escala de 0 a 100%)

Nota Minima
4.0 (Escalade 1.0a 7.0)

SISTEMA DE
EVALUAC'ON Al término del curso el participante que

apruebe el Sistema de Evaluacién recibira un
Certificado de Capacitacion otorgado por

CENTRO DE CAPACITACION INDUSTRIAL
C.Al

FACULTAD DE INGENIERIA
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
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